o
+ Ercros
"-

De conformidad con lo establecido en la normativa de aplicacion, Ercros, S.A. (en adelante,
«Ercros» o la «Sociedad»), mediante este escrito comunica la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La junta general de accionistas de la Sociedad, celebrada hoy en primera convocatoria, ha
aprobado todas las propuestas de acuerdos que le habian sido sometidas, en los términos que
constan en el Anexo de la presente comunicacion de otra informacion relevante.

Por otra parte, el consejo de administracion de la Sociedad celebrado hoy, 30 de junio de 2026,
con posterioridad a la citada junta general ha aprobado por unanimidad, la ratificacion del
nombramiento de D. Jodo Maria Guimaraes José de Mello, como consejero delegado de Ercros,
tras su ratificacion como consejero ejecutivo por parte de la junta general de accionistas, que
ha tenido lugar hoy. Asimismo, de conformidad con el articulo 33 de los Estatutos Sociales y
los articulos 233 y 249 de la Ley de Sociedades de Capital, el consejo de administracion ha
aprobado por unanimidad, la creacion en su seno de una nueva comision ejecutiva delegada
formada por los consejeros ejecutivos: D. Jodo Maria Guimaraes José de Mello, D. André
Cabral Corte-Real de Albuquerque, D. Luis Augusto Nesbitt Rebelo da Silva y D Agustin
Antonio Franco Blasco.

A los efectos oportunos, se hace constar que, tras los acuerdos adoptados por la junta general y
el consejo de administracion de la Sociedad celebrados en el dia de hoy:

. El consejo de administraciéon queda compuesto por los siguientes siete miembros: D.
Antonio Valero Solanellas (consejero dominical y Presidente), D. Jodo Maria Guimaraes
José de Mello (consejero delegado), D. André Cabral Corte-Real de Albuquerque
(consejero ejecutivo) Diia. Carme Moragues Josa (consejera independiente), Diia.
Lourdes Vega Fernandez (consejera independiente), D. Luis Augusto Nesbitt Rebelo da
Silva (consejero ejecutivo) y D. Agustin Antonio Franco Blasco (consejero ejecutivo).

o La comisién de auditoria queda compuesta por los siguientes tres miembros: Dia.
Lourdes Vega Fernandez (Presidente), Diia. Carme Moragues Josa (vocal) y D. Antonio
Valero Solanellas (vocal).

. La comision de nombramientos, remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social
corporativa queda compuesta por los siguientes tres miembros: Diia. Carme Moragues
Josa (Presidente), Diia. Lourdes Vega Fernandez (vocal) y D. Antonio Valero Solanellas
(vocal).

. La comisién ejecutiva queda compuesta por los siguientes cuatro miembros: D. Jodo
Maria Guimaraes Jos¢ de Mello (Presidente), D. André Cabral Corte-Real de
Albuquerque (vocal), D. Luis Augusto Nesbitt Rebelo da Silva (vocal) y D Agustin
Antonio Franco Blasco (vocal).

D. Pere Kirchner Baliu y D. Gerard Correig Ferré ostentan la condicion de secretario y
vicesecretario no miembros, respectivamente, del consejo de administracion y de las citadas
comisiones delegadas.
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Pere Kirchner Baliu
Secretario del consejo de administracién de Ercros

Barcelona, 30 de junio de 2026



o
+ Ercros
"-

ANEXO

ACUERDOS APROBADOS
POR LA JUNTA DE ACCIONISTAS DE ERCROS, S.A.
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En Barcelona, a las 12:00 horas del dia de hoy se ha celebrado en primera convocatoria en la
Avenida Diagonal, 191, 08018 Barcelona, la junta general ordinaria de accionistas de Ercros,
conforme al articulo 11 de los estatutos sociales.

ASISTENCIA

Han concurrido a la junta 54 accionistas titulares de 79.799.633 acciones, que representan el
87,274% del capital suscrito.

Un 1,639% del capital social, correspondiente a 15 accionistas titulares de 1.498.798 acciones,
ha estado presente. De estos, 5 accionistas, que representan un 0,028% del capital social, han
emitido su voto mediante entrega o correspondencia postal y 7 accionistas, que representan el

0,015% del capital social, han emitido su voto por medios electronicos.

Un 85,634% del capital social, correspondiente a 39 accionistas titulares de 78.300.835
acciones, ha estado representado.

Todos los votos emitidos han sido validos.

A continuacion, se presentan los acuerdos que han sido sometidos a la aprobacion de la junta
general ordinaria celebrada el 30 de junio de 2026, en segunda convocatoria.

ASUNTOS SOMETIDOS A LA APROBACION DE LA JUNTA

Primero

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales e informe de gestion de la
Sociedad y de su Grupo consolidado, que incluye en documento separado el informe anual
de gobierno corporativo; y de la gestion social, correspondiente al ejercicio cerrado el 31
de diciembre de 2025.

a)  Aprobar las cuentas anuales individuales de la Sociedad (que comprenden el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de
flujos de efectivo y la memoria) y las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad y de
sus sociedades dominadas (que comprenden el estado consolidado de situacion
financiera, el estado consolidado del resultado integral, el estado de cambios en el
patrimonio total consolidado, el estado consolidado de flujos de efectivo y la memoria
consolidada), correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025.

b)  Aprobar el informe de gestion de la Sociedad y de su Grupo consolidado (que incluye, en
documento separado, el informe anual de gobierno corporativo), correspondientes al
ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025.

c)  Aprobar la gestion social llevada a cabo por el consejo de administracion durante el
ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025.
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Las cuentas anuales y el informe de gestion de la Sociedad y de su Grupo consolidado se
corresponden con los formulados por el consejo de administracion el 20 de febrero de 2026 y
estan disponibles en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Segundo

Examen y aprobacion, en su caso, del estado de informacion no financiera (informe
corporativo de sostenibilidad) de la Sociedad y de su Grupo consolidado, correspondiente
al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025.

Aprobar el estado de informacion no financiera («EINF») de la Sociedad y de su Grupo
consolidado, correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025, en cumplimiento
con lo previsto en los articulos 44 del Cédigo de Comercioy 253 y 262 de la Ley de Sociedades
de Capital («LSC»). El EINF forma parte de los informes de gestion de la Sociedad y del Grupo
consolidado pero se presenta en un documento aparte por asi permitirlo la normativa.

El EINF, que se presenta dentro del informe corporativo de sostenibilidad («ICS»), ha sido
verificado por la empresa externa Bureau Veritas.

El contenido del EINF esta de acuerdo con lo previsto en:

o La Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de junio de 2013,
sobre los estados financieros anuales, los estados financieros consolidados y otros
informes afines de ciertos tipos de empresas, por la que se modifica la Directiva
2006/43/CE del Parlamento Europeo y del Consejo y se derogan las Directivas
78/660/CEE y 83/349/CEE del Consejo (la «Directiva 2013/34/UE»); en lo que respecta
a las normas de presentacion de informacion sobre sostenibilidad.

. La Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cddigo de Comercio, el
texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas, en materia de informacion no financiera y diversidad.

o El Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de
2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles y
por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, conocido como el Reglamento de
Taxonomia de la UE.

A su vez, se han tomado en consideracion los requisitos establecidos en el Reglamento
Delegado (UE) 2023/2772 de la Comision, de 31 de julio de 2023, por el que se completa la
Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las normas
de presentacion de informacion de sostenibilidad.

El EINF-ICS, aprobado por el consejo de administracion el 20 de febrero de 2026, esta
disponible en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).
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Tercero

Aprobacion de la exclusion de negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia de las acciones representativas del capital social de la Sociedad y de la
formulacion por parte de Bondalti Iberica S.L.U. de la consiguiente oferta publica de
adquisicion de acciones de la Sociedad.

Exclusion de cotizacion

Aprobar la exclusion de negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y
Valencia (las «Bolsas de Valores Espaiiolas») y, consecuentemente, de su contratacion a
través del Sistema de Interconexion Bursatil Espaiiol («SIBEy), de la totalidad de las acciones
representativas del capital social de la Sociedad; todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 65 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios
de Inversion (la «KLMVSI») y en el articulo 10 y concordantes del Real Decreto 1066/2007, de
27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores (el «Real Decreto
1066/2007»).

Lajustificacion de la exclusion de negociacion se contiene en el informe justificativo formulado
por el consejo de administracion de la Sociedad en fecha 27 de mayo de 2026, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 65.3 de la LMVSI y que se ha puesto a disposicion de los accionistas
con ocasion de la convocatoria de la presente junta general de accionistas.

Oferta publica de adquisicidén de acciones de la Sociedad para su exclusién de cotizacion

Tomar razéon de los acuerdos adoptados por parte del socio unico y del consejo de
administracion de Bondalti Iberica, S.L.U. («Bondalti» o el «Oferente»), accionista
mayoritario de la Sociedad, de promover una oferta publica de adquisicion de acciones de la
Sociedad para su exclusion, todo ello de acuerdo con la comunicacion de informacion
privilegiada publicada en fecha 27 de mayo de 2026.

En consecuencia con lo anterior, aprobar que el accionista mayoritario de la Sociedad (Bondalti
Iberica) formule una oferta piblica de adquisicion de acciones de la Sociedad conforme a lo
previsto en el articulo 65 de la LMVSI y en el articulo 10 del Real Decreto 1066/2007, con
motivo de la exclusion de cotizacion de la totalidad de las acciones de la Sociedad de las Bolsas
de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia y, consecuentemente, de su contratacion a
través del SIBE (la «Ofertay), se formule por el accionista mayoritario de la Sociedad, esto es,
Bondalti Iberica, de acuerdo con los siguientes términos y condiciones:

Oferente

La sociedad oferente es Bondalti Iberica, S.L.U. sociedad de responsabilidad limitada de
nacionalidad espafiola, provista de Numero de Identificacion Fiscal (N.L.F.) B-70705728 y
nimero LEI 2138000S115SWM3H6L38, con domicilio social en Avenida Diagonal 593-595,
10* planta, 08014 Barcelona, inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona al Tomo 49.143,
Folio 97 y Hoja B-609.334.

Bondalti Iberica es titular de 70.615.637 acciones de la Sociedad, representativas de un 77,23%
de su capital social.
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Bondalti Iberica esta integramente participada, de forma directa, por Bondalti Chemicals, S.A.,
y, de forma indirecta, por la matriz de ésta, Bondalti Capital, S.A. y que, a su vez, pertenecen
integramente a José de Mello Capital, S.A. (“José de Mello Capital”). Por tanto, Bondalti
Iberica se encuentra indirectamente controlada por la sociedad José de Mello Capital, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa espafiola (en el articulo 42 del Codigo de
Comercio, el articulo 4 de la LMVSI y el articulo 4 del Real Decreto 1066/2007) y en la
normativa portuguesa (en el articulo 21 del Codigo de Valores Mobiliarios Portugués, aprobado
por el Decreto-Ley n.° 486/99, de 13 de noviembre.

Valores a los que se dirige la Oferta

La Oferta se dirige a todas las acciones de la Sociedad, salvo a aquéllas que hubieran votado a
favor de la exclusion en la proxima junta general de accionistas y que, adicionalmente,
inmovilicen sus acciones de la Sociedad hasta que transcurra el plazo de aceptacion de la Oferta
al que se refiere el articulo 23 del Real Decreto 1066/2007.

Bondalti Iberica ha acordado votar a favor de la exclusion e inmovilizar la totalidad de las
acciones de la Sociedad de las que sea titular en ese momento (70.615.637 acciones de la
Sociedad representativas de un 77,23% de su capital social) hasta la finalizacion del plazo de
aceptacion de la Oferta y, por tanto, la Oferta no se dirigira a dichas acciones.

Al no existir en la Sociedad derechos de suscripcion, obligaciones convertibles o canjeables en
acciones, warrants, ni cualesquiera otros valores, ni instrumentos que puedan dar derecho,
directa o indirectamente, a la suscripcion o adquisicion de acciones de la Sociedad, la Oferta
no se dirigiria a tales valores o instrumentos.

Contraprestacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.3 del Real Decreto 1066/2007, la Oferta se
formula como compraventa, consistiendo en dinero la totalidad de la contraprestacion, que sera
satisfecha al contado en el momento de liquidarse la Oferta.

El precio de la Oferta es de 3,505 euros por accion.

Dicho precio es conforme con los criterios establecidos en los articulos 9, 10.5 y 10.6 del Real
Decreto 1066/2007.

La justificacion del precio de la Oferta se detalla en el informe emitido por el consejo de
administracion de la Sociedad de fecha 27 de mayo de 2026, todo ello de conformidad con lo
previsto en el articulo 65.3 de la LMVSI y legislacion concordante. El citado informe del
consejo de administracion se ha puesto a disposicion de los accionistas en el momento de la
convocatoria de esta junta general de accionistas.

Finalidad
La Oferta se formula con la finalidad de promover la exclusion de cotizacion de las acciones de

la Sociedad de las Bolsas de Valores Espafiolas y, consecuentemente, de su contratacion a través
del SIBE.
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Ausencia de condiciones

La efectividad de la Oferta no se sujeta a condicion alguna. En cualquier caso, (a) la formulacion
de la Oferta requiere de su previa aprobacion por la junta general de accionistas de la Sociedad
en los términos previstos en la propuesta de acuerdo que el consejo de administracion de la
Sociedad somete a la consideracion y aprobacion de sus accionistas, y (b) la Oferta esta sujeta
a su preceptiva autorizacion por parte de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

Compraventa forzosa

En el supuesto de que, como consecuencia de la Oferta, en la fecha de liquidacion de la Oferta
se cumpliesen las condiciones previstas en el articulo 47.1 del Real Decreto 1066/2007,
Bondalti Iberica tiene intencion de exigir a los restantes titulares de acciones de la Sociedad, su
venta forzosa al mismo precio de la Oferta, esto es, a un precio de 3,505 euros por accion. De
igual forma, en el supuesto de que se cumpliesen las referidas condiciones, cualquiera de los
accionistas de la Sociedad que lo desease podré exigir a Bondalti Iberica la compra forzosa de
la totalidad de sus acciones de la Sociedad al mismo precio de la Oferta indicado con
anterioridad.

Cuarto
Fijacion del numero de miembros del consejo de administracion en siete.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 25 de los Estatutos Sociales y 8 del Reglamento del
consejo de administracion, que establecen la composicion del consejo en una horquilla de entre
un minimo de cinco miembros y un maximo de quince y la determinacién del nimero exacto
de miembros por parte de la junta de accionistas, fijar el nimero de miembros del consejo de
administracion de la Sociedad en siete.

Quinto
Cese de D. Joan Casas Galofré como consejero dominical.

Cesar, con efectos inmediatos, a D. Joan Casas Galofré como consejero dominical del consejo
de administracion de Ercros.

El informe preceptivo de la comision de nombramientos, remuneracion, sostenibilidad y
responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de cese del Sr. Casas Galofré estd
disponible en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Sexto

Ratificacion del nombramiento por cooptacion del consejero dominical D. Antonio Valero
Solanellas y su nombramiento por el plazo legalmente establecido.

Ratificar el vigente nombramiento de D. Antonio Valero Solanellas, como miembro del
consejo de administracion, por cooptacion, aprobado por el consejo de administracion en su
reunion del 7 de abril de 2026, y nombrarle en la categoria de «dominical» por el plazo
legalmente establecido de cuatro afos, habiendo emitido previo informe favorable la comision
de nombramientos, remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa.


http://www.ercros.es/
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Los informes preceptivos del consejo de administracion y de la comision de nombramientos,
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de
nombramiento por cooptacion como consejero dominical del Sr. Valero Solanellas estan
disponibles en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Séptimo

Ratificacion del nombramiento por cooptacion del consejero ejecutivo D. Joao Maria
Guimaries José de Mello y su nombramiento por el plazo legalmente establecido.

Ratificar el vigente nombramiento de D. Jodo Maria Guimaraies José de Mello, vigente como
miembro del consejo de administracion, por cooptacion, aprobado por el consejo de
administracion en su reunion del 7 de abril de 2026, y nombrarle en la categoria de «ejecutivoy»
por el plazo legalmente establecido de cuatro afios, habiendo emitido previo informe favorable
la comision de nombramientos, remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social
corporativa.

Los informes preceptivos del consejo de administracion y de la comisién de nombramientos,
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de
nombramiento por cooptacion como consejero ejecutivo del Sr. Guimardes José de Mello estan
disponibles en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Octavo

Ratificacion del nombramiento por cooptacion del consejero ejecutivo D. André Cabral
Corte-Real de Albuquerque y su nombramiento por el plazo legalmente establecido.

Ratificar el vigente nombramiento de D. André Cabral Corte-Real de Albuquerque, vigente
como miembro del consejo de administracion, por cooptacion, aprobado por el consejo de
administracion en su reunion del 7 de abril de 2026, y nombrarle en la categoria de «ejecutivo»
por el plazo legalmente establecido de cuatro afios, habiendo emitido previo informe favorable
la comision de nombramientos, remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social
corporativa.

Los informes preceptivos del consejo de administracion y de la comision de nombramientos,
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de
nombramiento por cooptacidon como consejero ejecutivo del Sr. Cabral Corte-Real de
Albuquerque estan disponibles en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Noveno

Nombramiento de D. Luis Augusto Nesbitt Rebelo da Silva como consejero ejecutivo por
el plazo legalmente establecido.

Nombrar a D. Luis Augusto Nesbitt Rebelo da Silva como consejero «ejecutivoy, por el plazo
legalmente establecido de cuatro anos.
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Los informes preceptivos del consejo de administracion y de la comision de nombramientos,
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de
nombramiento como consejero ejecutivo del Sr. Rebelo da Silva estan disponibles en la pagina
web de la Sociedad (www.ercros.es).

Décimo

Nombramiento de D. Agustin Antonio Franco Blasco como consejero ejecutivo por el
plazo legalmente establecido.

Nombrar a D. Agustin Franco Blasco como consejero «ejecutivoy, por el plazo legalmente
establecido de cuatro afios.

Los informes preceptivos del consejo de administracion y de la comision de nombramientos,
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa sobre la propuesta de
nombramiento como consejero ejecutivo del Sr. Franco Blasco estan disponibles en la pagina
web de la Sociedad (wWww.ercros.es).

Decimoprimero

Derogacion de la politica de retribucion al accionista, aprobada por el consejo de
administracion el 9 de mayo de 2025 y ratificada por la junta de 27 de junio de 2025.

A la vista de las circunstancias societarias y econdomicas concurrentes, aprobar la derogacion
de la vigente politica de retribucion al accionista con cargo a los beneficios de los ejercicios
2025 a 2028, aprobada por el consejo de administracion el 9 de mayo de 2025 y ratificada por
la junta de 27 de junio de 2025, dejandola sin efecto desde la fecha de adopcion del presente
acuerdo.

Se hace constar que la derogacion de la politica de retribucion al accionista no afecta a los
dividendos o retribuciones que, en su caso, ya hubieran sido satisfechos a los accionistas con
anterioridad a la fecha de adopcion de este acuerdo.

Facultar al consejo de administracion, con expresas facultades de sustitucion, las mas amplias
facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion, ejecucion y
desarrollo del presente acuerdo, asi como para la subsanacién y complemento del mismo en
todo lo que fuera preciso, pudiendo realizar cuantas actuaciones, declaraciones o gestiones ante
cualquier organismo, entidad o registro publico o privado resulten necesarias o convenientes
para la plena eficacia de este acuerdo.

Decimosegundo

Derogacion de la politica de remuneraciones de los consejeros, aprobada por el consejo
de administracion el 9 de mayo de 2025 y ratificada por la junta de 27 de junio de 2025.

Aprobar, de conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la LSC, la
derogacion de la vigente politica de remuneraciones de los consejeros de la Sociedad, aprobada
por el consejo de administracion el 9 de mayo de 2025 y ratificada por la junta general de
accionistas de 27 de junio de 2025, dejandola sin efecto desde la fecha de adopcion del presente
acuerdo.
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La derogacion de la politica de remuneraciones se adopta con el fin de adecuar el régimen
retributivo de los consejeros a la nueva composicion del 6rgano de administracion, sin perjuicio
de la aprobacion de una nueva politica de remuneraciones que se somete a la aprobacion de la
presente junta general en el acuerdo decimotercero siguiente.

Se hace constar que, hasta tanto no se apruebe una nueva politica de remuneraciones, los
consejeros no devengaran remuneracion alguna salvo aquella que resulte del sistema de
remuneracion previsto en los Estatutos Sociales y que no requiera de la existencia de una
politica de remuneraciones vigente.

Facultar al consejo de administracion, con expresas facultades de sustitucion, las mas amplias
facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion, ejecucion y
desarrollo del presente acuerdo, adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos,
publicos o privados, sean necesarios o convenientes para su plena eficacia, incluyendo, en
particular, la comunicacion del acuerdo a la Comision Nacional del Mercado de Valores y
cualesquiera otros organismos que corresponda.

Decimotercero

Examen y aprobacion, en su caso, de la nueva politica de remuneraciones de los consejeros
2026.

De conformidad con el informe y la propuesta formulados por el consejo de administracion de
la Sociedad, aprobar la nueva politica de remuneraciones de los consejeros de la Sociedad en
los términos que resultan del citado informe.

El citado informe del consejo de administracion sobre la propuesta de aprobacion de la nueva
politica de remuneraciones de los consejeros 2026 esta disponible en la pagina web de la
Sociedad (www.ercros.es).

El texto de la politica de remuneraciones de los consejeros, aprobado por el consejo de
administracion del 15 de mayo de 2026, y el informe con las motivaciones, emitido por la
comision de nombramientos, remuneracion sostenibilidad y responsabilidad social corporativa
celebrada en la misma fecha, estdn disponibles en la pagina web de la Sociedad
(WWWw.ercros.es).

Decimocuarto

Votacion consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025.

Someter a votacion consultiva el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros,
correspondiente al ejercicio cerrado en 2025, que contiene informacion sobre la politica de
remuneraciones de los consejeros para el afio en curso y el resumen global y detalle individual
de como se aplicd la politica de remuneraciones durante 2025, de conformidad con lo
establecido en el articulo 541.4 de la LSC.
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El informe anual de remuneraciones de los consejeros, aprobado por el consejo de
administracion el 20 de febrero de 2026, a propuesta de la comision de nombramientos
remuneracion, sostenibilidad y responsabilidad social corporativa celebrada el 13 de febrero de
2026, esta disponible en la pagina web de la Sociedad (www.ercros.es).

Decimoquinto

Delegacion de facultades en el consejo de administracion y en el Secretario y
Vicesecretario no consejeros del referido 6rgano para la interpretacion, subsanacion,
complemento, ejecucion y desarrollo de los acuerdos que se adopten por la junta, y
delegacion de facultades para la elevacion a instrumento publico e inscripcion de los
acuerdos y, en su caso, para su subsanacion.

Delegar en el consejo de administracion y en el Secretario y Vicesecretario no consejeros del
referido organo, y con facultades de sustitucion en cualquiera de sus miembros, cuantas
facultades sean precisas a los efectos de interpretar, subsanar, complementar, ejecutar y
desarrollar cualesquiera de los acuerdos adoptados por la junta general, pudiendo a tal efecto
llevar a cabo cuantas modificaciones, enmiendas y adiciones fueran necesarias o convenientes
para la efectividad y buen fin de dichos acuerdos.

Asimismo, delegar indistintamente en cualquier miembro del consejo de administracién con
cargo vigente y en el Secretario y Vicesecretario no consejeros del referido 6érgano, cuantas
facultades sean precisas a los efectos de formalizar, inscribir y llevar a pleno efecto los acuerdos
adoptados en la presente junta general, pudiendo realizar cuantas gestiones y tramites sean
necesarios a tales efectos, en especial, los exigidos por la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los
Mercados de Valores y los Servicios de Inversion y disposiciones complementarias, pudiendo
a los anteriores efectos, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios para los fines anteriores, y en particular las escrituras publicas necesarias para la
plena eficacia juridica de los acuerdos que anteceden, con facultad expresa de subsanar en los
mismos, o en los documentos que se formalicen, cuantos defectos, errores u omisiones se
hubieran cometido que pudieran impedir su inscripcion total o parcial en el Registro Mercantil.

Igualmente, se propone autorizar al Presidente del consejo de administracion para que, sin
perjuicio de las facultades que legalmente corresponden al Secretario y Vicesecretario no
consejeros del consejo de administracion, otorgue, en su caso, cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios para la plena eficacia juridica de los acuerdos que anteceden, pudiendo
subsanar en los mismos, o en los documentos en que se formalicen, cuantos defectos, errores u
omisiones se hubieran cometido que pudieran impedir su inscripcion total o parcial en el
Registro Mercantil.
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La junta ordinaria de accionistas ha aprobado todas las propuestas de acuerdo formuladas por el consejo de administracion comprendidas en los

puntos del 1° al 15° del orden del dia.

RESULTADO DE LAS VOTACIONES

La tabla siguiente muestra el resultado de las votaciones de conformidad con lo estipulado en el articulo 525 de la LSC.

RESULTADO DE LAS VOTACIONES DE LOS ACUERDOS
PROPUESTOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

1° 2° 3¢ 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11° 12° 13° 14° 15°
A favor:
N° de votos 79.686.661 79.686.661 70.692.993 79.686.653 70.713.098 70.711.520 70.711.520 70.711.520 70.711.520 79.684.910 70.711.520 70.713.199 70.705.370 79.680.511 70.713.372
% del quorum 99,858% 99,858% 88,588% 99,858% 88,613% 88,611% 88,611% 88,611% 88,611% 99,856% 88,611% 88,613% 88,603% 99,851% 88,613%
En contra:
N° de votos 107.400 107.400 9.106.640 107.408 9.080.963 109.252 111.100 111.100 111.100 111.100 9.088.113 9.080.963 115.402 113.651 107.400
% del quorum 0,135% 0,135% 11,412% 0,135% 11,380% 0,137% 0,139% 0,139% 0,139% 0,139% 11,389% 11,380% 0,145% 0,142% 0,135%
Abstencion:
N° de votos 5.572 5.572 0 5.572 5.572 8.978.869 8.977.013 8.977.013 8.977.013 3.623 0 5.471 8.978.861 5.471 8.978.861
% del quorum 0,007% 0,007% 0% 0,007% 0,007% 11,252% 11,249% 11,249% 11,249% 0,005% 0% 0,007% 11,252% 0,007% 11,252%

13




